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事 事  

 

 概  要  

 

 特別区人事・厚生事務組合 組合 特別区 事務

法 2 1 事務組合 和26年

月10 東京都 事 団 2

特別区 組合 事務

 

 和25年 公 公務員法 和26年 月 特別区

職員 人事 員会 務

 

 組合 特別区人事事務組合 事務 公務員法

人事 員会 事務 法 度 助 事務  

 和27年 公務員法 特別区 人事 員会 公 員会

務 和27年12月10 事務 人事 員会

事務 公 員会 事務  

 公務員法 職員 職年 職

事務  

 和 2年 月1 生 法 生 事務

組合 特別区人事事務組合 特別区人事・厚生

事務組合 職員 厚生年 福祉団

事務 職員

事務 大 職員 事務  

 公務員 組合法 行 和 7 年 12 月 1 業務 大

東京都職員 組合 行 職年 職 事務 事務

特別区 事務 事務 職

員 度 助 事務 職員 互助 度 助 事務  

 和 年 月1 特別区議会 議員 公務 事務 特別区

事 事務 和 7年 月1 特別区 公務

事務 特別区職員 公務 事務

事務  

 和 年7月1 公務員法 法 組合 特別区 組合

組合 行 特別区 事務組合公 員会 27年 月16

 

 和50年 月1 法 特別区 大

事務  

 法 職 行 事務 

 人事 事務 
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 事務 

 職員 事務 

 事務 

 職員 生 事務 

   行 事 事務 

   法 事務 

 和5 年 月1 公務員法 特別区人事 員会 人事 員

会 事務  

 厚生年 事務 和5 年 月 1

福祉団 事務 和56年 月 1 事務  

 11年10月20 組合 公 員会 事務 12年 月1

東京 三区 事務組合 公 員会 事務 特別区人事 員会  

 年 月1 特別区人事・厚生事務組合 員会 特別区

職員 事務 事務  

   事務 

   事務 

   人事 事務 

   務 事務 

   事務 

 1 年 月1 職員 事務 特別

区 東京都 生 事業 生 事

務  

 年11月16 特別区 東京都 生 事業 事務

 

   生 事業 生 事務 

   生 事業 生 助 事務 

 1 年 月1 事業  

 17年6月 組合 飯田橋  

 1 年 月1 特別区 東京都 生 事業 生

事業  

 19年 月1 東京都 合 公 員会 事務 特別区人事 員

会  

 20年 月1 生 事業 生 事業

生 事業

事務 生 事業  

 27年 月16 特別区 事務組合公 員会 組合 特別区

組合 公 員会 事務 特別区人事 員会  

 

組 207 215  
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　 法務 長

事
　

　

試 験 研

試 験 研
長

和２年度　特別区人事・厚生事務組合　組

議　会 記 議会、委員会

務 部 務
議会、 、法規、 約、人事、人 育成、給 、行政 査に関す
る事務、 合教育会議に関する事務、 務

事 政 及び調整、 、 処理の管理 、 算、 管理
管 理 者

( １）

人 事 部 調 査 任用基準、人事交流、職員定数算定基準、 務

事 事 幼稚園教員の人事制度の調査研

労 給 の 務条件に関する特別区共通基準

事 公務員制度改 に係る調査研 、労務

管
　
理
　
者

法 務 部 行政事件訴訟、 事事件訴訟、調 、法律相談

厚 生 部 厚 生 管 理
厚生関係施設の保 、厚生関係施設の 定管理、厚生関係施設の支援
事業、恩給、 職員公務災害補償等、 務管 理 者

( １ ）
施 設 厚生関係施設の

自 立 支 援 路上生活者対策事業

特 別 区
職 員 研 修 所

管 理
研修 議会、研修 議会、自 体 研修、 ー 研修（ 等養成、公務基 （人
権及び公務員 理に限る。）及び 会）、職 研修（ 研修に限る。）、 務

調 査 研
長

調査研 、研修基本 の策定
事

教 務
研修、職 研修（管理 が 掌するものを く。）、 プ プ研

修、 ー 研修（管理 が 掌するものを く。）

研修生 （ ・ 議）、助

特 別 区 職 員
互 助 組 合

事 業
算、組合 、理事会等会議、事業の 、 保険事業、 イ プ

ン事業、会員制施設事業、生活支援・ 事業、 務

会 現金・ の 保管、 算、 支事務の 査及び 行

職 員 相 談
一 相談、法律相談、精神保健相談、 理相談、 イ プ ン相談、
イ ル健康相談、結 相談

会 管理者 会 現金・ ・ の 保管、 算、 支 査及び 行

査委員
査 委 員

事 務
査

特別区
人事委員会

特別区人事
委員会事務 長

長 公 平 委員会議、労働基準法等の職権行使、職員団体の 、

査
長

務条件 置要 査、 処 査 、 相談、 務

任 用 競争試験・選考、条件付採用、 時的任用、人事制度の調査研 等

給
給 ・ 務時 の の 務条件等の調査研 等、給 、給 の
支 理

試験問 の作成、調査研

教育委員会
（教育長、委員）

長 人 事 幼稚園教員の任用基準、人事交流、 務

事
幼 稚 園 教 員
選 考 ・ 研 修

長
幼稚園教員の採用・昇任選考、研修

労 務 幼稚園教員の給 の の 務条件に関する特別区共通基準

事 公務員制度改 に係る調査研 、労務

表は別貼り
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 概  

 組合 議 議会 議会 2 人 議員 議員 特別区

 

  

 議 議 議員 議会 議員  

  

 議会 会 年 2月 6月 9月 12月 集 会 生

合 特 事 議 集 議会 集 行

議員 議員 1 議 事 会 集

 

 年 集 議会 会 ・ 会1  

 

 

会・ 会 会 1年 1 会 令和 年 会  

 会            会  議     

1年 1 会 

令和 年 1 会 

令和 年 2 会 

令和 年 会 

令和 年 会 

2月15  21  

5月15  17  

6月1   1  

10月16  22  

12月16  20  

  7  

 

5 

7 

5 

 1  

1 

1 

1 

1 

 12  

7 

 

 

 

  27 5  

 

 

別議 1年 1 会 令和 年 会   

 議      別   
 

 人事   

1年 1 会 

令和 年 1 会 

令和 年 2 会 

令和 年 会 

令和 年 会 

2 

 

1 

 

1 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

2 

1 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

12 

7 

 

7 

 

  1 10 1 9 5 2 1  
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1 年 1 会 1 年 2月 15  

議  
番号 

議                           

議  
1 

0年度特別区人事・厚生事務
組合 会 ２号

人事 務 行  
5 000千  

議  
2 

1年度特別区人事・厚生事務
組合 会  

 
25 25千  

議  
 

1年度特別区人事・厚生事務
組合  

 
256 266千  

議  
 

特別区
公務

 

 

議  
5 

特別区人事・厚生事務組合
 

大
別  

議  
6 

特別区人事・厚生事務組合
 

別  

議  
7 

特別区人事・厚生事務組合
 

 

議  
８ 

特別区人事・厚生事務組合
 

 

議  
 

特別区人事・厚生事務組合
員  

  

議  
10 

特別区人事・厚生事務組合
員会  

  

議  
11 

特別区人事・厚生事務組合
員会 員  

  

議  
12 

特別区人事・厚生事務組合
員会 員  

  

 

1 会 令和 年5月15  

議  
番号 

議                           

    
特別区人事・厚生事務組合議会議

職  
 職  



    
特別区人事・厚生事務組合議会議

 
人  

    
特別区人事・厚生事務組合議会
議 職  

 職  

    
特別区人事・厚生事務組合議会
議  

人 田  

    
特別区人事・厚生事務組合

 
人  

議  
1  

特別区人事・厚生事務組合
 

  

議  
1  

特別区人事・厚生事務組合
員  
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2 会 令和 年6月1  

議  
番号 

議                           

議  
15 

令和 年度特別区人事・厚生事務
組合 会 １号

0年度  
 

       

１ 財   250 1 1 千

２
職員公務

 

705 千

特別区職員公務

 

5 7 千

厚生

 

57 千

合   259 0 千
 

議  
16 

特別区人事・厚生事務組合
 

  

議  
17 

特別区人事・厚生事務組合
員会 員  

  

 

会 令和 年10月16  

議  

番号 
議                           

 

1 

0年度特別区人事・厚生事務

組合

0年度  

       

 
  会     

  会  7 960 255 7 7 5 211 5 999 0

議  
1  

特別区人事・厚生事務組合会 年
度 職員

 

会 年度 職員 事
 

議  
19 

特別区人事・厚生事務組合会 年
度 職員

行
 

１８号議
 

議  
20 

年 人

法 法 行

 

公務員法 年 人
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議  
21 

特別区
公務

 

 

 
１ 

特別区人事・厚生事務組合
員 事務

行
0年度  

行 組 法 ２
議会  

議  
22 

特別区人事・厚生事務組合
員会  

  

 

 

会 令和 年12月16  

議  
番号 

議        
                   

 

議  
2  

令和 年度特別区人事・
厚生事務組合 会

２号  
 

１ 務 行  

     

   事              度  

特別区職員 ・  

電 事業  

令和２年度 790千  

議  
2  

特別区人事・厚生事務組
合職員

 

組合職員  

議  
25 

特別区人事・厚生事務組
合職員 職

 

令和２年１月１ 年 月 １ 職 職

 

議  
26 

特別区人事・厚生事務組
合職員

 

公務員法 行  
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 概  

 組合 行 員 特別区人事 員会 特別区人事・厚生事務組合

員会  

  

 特別 公 団 組合 代 組合

議会 議員 特別区 2年  

  

 組合 助 職員  

   

 事

職務 代  

 議員 1人 1人 2

人 議会

2年  

   

 組合 務 職員 組合 職員 東京都 特別区 職員

 

 職員 70 人  

 
  
 員 組合 財務 事業 行 行 財務 事

業 １人 組合 議会 議員 １人 ２人

議会 ２年  
 職務 会 年度 行 財務 事務 行

事業 会 年度 月 月

法令 法 組合

公 式 公  

 

  員事務  
 員 事務 事務 職員 事務 事  
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職員 成（ 和2年4月1日現在）

務
政

任
職
員

調
査 労

厚
生
管
理

施
設

自
立
支
援

管
理

教
務

事
業

職
員
相
談

公
平

任
用

給
試
験
研

長１
長１

1 1 1 1 1 1 1 2 1 10

1 4 2 1 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 26

5 4 15 4 3 2 3 2 1 2 3 2 1 2 1 2 2 2 7 63

20 7 16 11 8 11 5 7 3 5 13 10 1 4 1 3 11 7 143

(2) (23) (8) (11) (8) (2) (1) (1) (1) (12) (6) (3) (12) ( ) (10) (10 )

27 12 36 18 13 18 10 10 5 10 17 13 2 7 3 8 14 10 10 243

注1

2

3 　 務部 事は 政 長事務 をしている。

4 　人事 部 事は 労 長事務 をしている。

5 　特別区職員研修所 事は管理 長事務 をしている。

6

8

10
  上 の か、 団体への 職員が3 名で る。（内 特別区5名、特別区競 組合3名、東京 区

一部事務組合2名、東京都 期 者医 域連合1名、東京都1名、厚生労働 １名、 会福祉法人
特別区人事・厚生事務組合 会福祉事業団2名、公 団法人特別区 議会24名）

　 内は 任用職員を し、 数の内 で る。なお、3名が 31時 、14名が ルタイム 務で る。

  の職員は 務部に所 し、特別区長会事務 の事務に 事している。

7   務 のうち3名は、地 公務員災害補償基金東京都支部への事務 事職員で る。

  特別区職員互助組合会 職員に いては、会 の職員が 務している。

  合 の（   ）内は 職員数を し、合 職員数の内 で、 の の内 は特別区等が105名、東
京都が4名で る。

部     長

　　長

長補
及び係長

　　　任
及び係員

合     

  和2年4月1日現在の職員数は243名（ 任用職員17名を ）で る。

特別区
職員

研修所

特別区
職員

互助組合

会
査
委
員
事
務

特別区
人事委員会

合

務部
人事

部

法
務
部

厚生部

表は別貼り
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 概  

 組合 会 特別区人事 員会・人事 度 ・職員 ・ 職員公務

・職員公務 人事事務 事務 生 ・ ・

生 事業 厚生事務 特別区 員 ・ 事務 法務事

務 財 特別区 事務 都

 

 

  

区 公

東京 ・ 大会 行

法人 財 目

財

 
組合 財

度 財 区

職員 人 財

組 区 区

 
令和 年度 事業 人 事

務 行 大 区

特 財 事業

編

行  
 

 概要  

                           千 ・  

会     ２年度  年度    

会  67 0 9 25 25   1 1 21    1 7 

 

   

    

 特別区 厚生事務 厚生 特 事務

事業 事業 特 財

 

  

別  

 都  

福祉 区市町村 助 生 事業
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都  

 財  

財  

  

公益財団法人東京都区市町村振興協会  

  

財 令和 年度  

  

事務 事務  

 組合  

工事  

 

    

 務  

  事務 人事事務 事職員 人 職

職  

 人事 度  

( ) 事務 務  

( ) 職員 事業 事業 職員人  

 職員  

( ) 職員 事務 事職員 人  

( ) 事業  

( ) ・ 発 特別区職員

 

 公務  

 

 人事 員会  

 特別区職員 ・ 度

 

 厚生  

( ) 厚生事務 厚生事務 事職員 人 厚生

 

( ) 生

厚生

特 事務 事業  

( ) 事業 事業

 

( ) 事業 厚生 編

工事  

 生  

 事業 事業 生 事業 生 行事業
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１ ２

 

 事務 

事務 事職員 人 特別区 員 事務

 

 組合  

    厚生 編 ・ 工事 組合  
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２年度 年度

1 6 77 526 9 0 116 2 6

6 5 0 22 9 11 1 7 2 6

人事事務 1 1 56 1 1 56 0 0 0

厚生事務 2 150 0 0 2 0 5 50 10 190 5 1

職員公務

特別区職員公務

事務 5 16 5 16 0 0 0

事務 29 6 2 2 0 6 6 606 2 0

700 6 5 15 2 2

互助組合人 117 760 11 71 0 6 2 7

2 75  515  0 6

2 7 992 1 1 1  6 1 9  

1 9 112 1 6 29 2 19 0 2

102 9 0 100 296 2 6 2 6

5 5 001 5 001 0 0 0

6 6 70 2 267 6 6 22

7 207 027 226 159  19 1 2  5

1 77 96 1 610 16 15 10 2

1 9 766 1 6 775  5 009  7

0 7 0 16 56 217 167 1 2

9 0 1 00  1 00

67 0 9 25 25 1 1 21 1 7

区

東京 三区

特別区

66 127

2 000

1

千

5 1

特別区 組合

0 0 0

特別区協議会

5 95 155 2 9
事務組合

69 6

2 000

5 550

合

都

財

事務

組合
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２年度 年度

1 17 1 1 21 7

2 2 157 116 2 1 2 5 1 57 0 7

2 152 2 1 111 1 77 0 7

2 2 27  195  

56 9 55 75 1 1 0 2 1

11 27 11 597 2 0 2 0

5 111 161 950 2 2

76 927 71 95 5 5 2 1 5

266 0 2 26 299 2 7 1 0

10 0 7 10 1  1 76  1

7 5 6 175 11

5 21 002 20 792 210 1 0

6 159 50 157 12 2 0 1 5

72 26 70 661 1 60 2

7 2 9 6 62 777 0 9

7 255 61 261 52  6 162  2

070 91 2 979 9 0 90 9 1

2 29 2 6 7 2 1 562 0 7

1 617 9 17 72 1 99 2

1 0 5 9 1 797 06 5 7 0

20 659 2 5 160 5 99 12

96 711 127 5  0  2 2

7 5 70 171 1 7 5

519 726 61 62 5 09 12 6

9 1 99 261 1 67 0 2 227 1 7

1 905 252 1 65 656 0

1 97 52 1 6 9 2 5 1 9

107 61 107 79  175  0 2

57 22 57 052 176 0

2 5 15 2 0 2 115 0 9

10 59 096 5 92 17 7 6

11 60 7 7 6 666  919  1 1

12 50 000 50 000 0 0 0

67 0 9 25 25 1 1 21 1 7

事務

合

生

生

生 事業

事業

生 行事業

組合

事務

事業

事業

事務

事業

千

区

組合議会

務

職員

厚生事務

厚生

公務

員

人事 度

事務

職員 事業

職員

職員公務

職員公務

人事 員会

法務
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29年度 0年度 年度 ２年度

1 717 6 000 1 76 6 000 1 1 56 000 1 1 56 000

1 6 7 050 000 1 6 7 050 000 2 0 5 50 000 2 150 0 0 000

5 16 000 5 16 000 5 16 000 5 16 000

29年度 0年度 年度 ２年度

29年度 0年度 年度 ２年度

17 262 000 996 000 22 9 000 6 5 0 000

    

2 710 0 167 0 59 6 105 100 000 2 910 56 6 0

特 別 区 職 員 公 務

事 務

特 別 区 職 員 公 務

事 務

6 21 000 66 12 000 66 127 000 69 6 000

2 000 000

6 0 000

2 000 000 2 000 000 2 000 000

厚 生

1 17 6 590 96 55 600 000 1 21 01 1
特 別 区 職 員
公務

年 度年 度

51 699 5 0 6 110 5 500 000 5 10 0

509 116 11 2 5 9 000 100 000 000 695 10 11

2 9 796 52 0 1 1 6 5

19 771 000 199 00 000 22 19 000 229 799 000

合

特 別 区 職 員
公 務

区

特 別 区

年度

財

0 年 度

区

区

区

99 000 99 000 99 000

人 事 事 務

厚 生 事 務

事 務

- 17 -



     事   
 

 事  
 特別区人事 員会 員会 2 特別区 事務組合 式

合 人事 員会

人事 員会

事務組合 式 特  

 員会 特別区 行

特別区  

 人事 員会 事務 行 法令

員会 特別区  

 員会 財務事務 事務 組合  

 員会 員 組合 議会 員

組合 職員  

 員会 事務 助 職員 組合 職員  

 員会 事務 行 ( 法 75 )

法 2 2 ) 組合 行  

   
人事 員会 人 員 合議 員 公務員法 9

2 2 人 事務

人事行 議会 員会 合

特別区人事・厚生事務組合議会 公 団 員会 合

組合 年  
員会 代 員 員 員 事 員

員 員 職務 代  

員会 員  

   
人事 員会 行 法 法  
行

行

 

法 法 人事 員会 事 人事

員会  
法 職員 務 ・ 職員 益

 
公務員法 1 人事 員会  

 人事行 事 人事 人

事  
 人事 務 務 厚生福 度 職員

度 行 公 団 議会
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 人事 職員 公 団 議会

 
 人事行  

 務 務 公 団 議会

 
 職員 事務 行  
 職員 法 合 行

職員  
 職員 務 務

 
 職員 益  
 職員  

 法

事務 

   
員会 会議 特別区人事 員会議事 和5 年特別区人事 員会 1号

会 会  
会 月 1 5 東京区 会

会 員 員 員 集

 
令和 年度 会議 議 議  

 

  会議  
 

会 会

 

議

 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

・

務

公

・
職
員
団

  29 0   12     167  61  1  2  

 
  事  

員会 事 事務 事務  
事務 組 公 ・ ・ ・

( ) 職員  
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  事業  

     

    

職員 組合 行 事務 事業

和 5年 年 事務 事職員

和27年9月1 法 行令 特別区

東京都 員 職員 特別区 職員

 

大 和 6年 和 9年 月

東京都 特別区 人事 事務

法 行 特別区 人事 度 和

年度 職 ・ ・福祉 行( )5 職

和 9年度 事務・ ・ ・ ・電 5 職

年度 度区 大 ・ 大 ・ 別

和 9年6月 法 東京都 職員 度 事務事業

職 和50年度  

和50年 月1

和52年度 度 行

和5 年 月1 員会 員会

 

 

和61年度 区 大 度 大 度

度  

年度 行  

7年度 事務  

9年度 職 ・ 福祉 福

祉 生 ・ 生 生

2 区  

1 年度 職 生 ・ 生

生 生 生 生 2 区  

1 年度 法 職

公 公 法 1

1 区

事業 職員 員会発 生

 

15年度 事業 目 年 電

2職 公

式 公  

16年度 人 1

1 月 度 人 事務 別 1

2 ・ 職 式 団

1 6月

 

- 20 -



19年度 度 ・ ・ 行 業

職務 特別区 目

・ 会 大

20年度 区 大  

20年度 事務 ・ 職 2

人 組  

2 年度 職務

業務 事 大 区 職 1 式

1 ・ 合 1 目 2 目

大 度 職 事  

25年度 人 区 ・

・ ・ ・電 区 合 発 人

特別区 人 行 人

 

26年度 人

合 区

業 ・ 式

式 ・ ・ 式  

27年度 式 業 月1

1 1 月 度 2

別 2 1  

2 年度 区 事務

電 年 2 2

2

・ 合 2 1  

29年度 人 ・生 福祉法

福祉 人 式

区 ・ 区 福祉 式

業 6月1 1

1 月 度  

0年度 1

行 人事 度 区 2

職 1 職 職 2 職  

 令和 年度 度 人

年 60 区 2区 1 職 2 職

・

職務 人

目 区 1 職 2 職 職

・ 区 福祉

大 度 ・ 式 業

生 式
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 令和２年度 度

人 大 業務 年

福祉 業務 和

 

 職 行 職 代

目 職 代  

 

 和56年11月16 区 会 法

区 法

職員 目 10年 和

57年度 員会 特別

 

2年度 10年

年度 10年 員会  

12年度 10年 目

1 年度

員会  

1 年度 公  

25年度 法

人 特別

区 区 人  

 2 年度 法 行

職務 行 人

年 年 2

2  

29年度 集・ 別 2

 

0年度 法 公 団

業 会

都 事 令 都市市 発行

人 人

福祉 法 5 福祉

人

 

 

   

員会 区 1 2

合 区・組合 2 職 職

 

・ 集 2 区合 会 職

会 行  
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区  区  

  
事務 電
福祉 生 生 生  

  
  

事務 電  

1 職 
2 職( )  

 職( ) 

事務 電
福祉 福祉  

職 代 事務 

1 区 事務  
2 2 職 職 区  
 職 区 福祉  
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 和5 年度  

 ２ 職 事務 0年度 合  

事 務 1 296 1 99  1 702 11 501 12 71  1 217 2 0 2 2 71  9

( )
67 5  6 09  7 15 160  7

( )
71 6  15 60 6  7 26 11

17 207  1 7 17  1 95 10  9

9 125  6 75 10  2 5  5

電 15 17  15 126 12  2 6 67  

福 祉 5 9 521 2 6 6 1 2 6 2 6 10

27 290  17 22 252  2 7 7  5

生

( 生 )
166 21  7 1 9 1 1  2 76 6  10

生

( )
5 57  12 2  9 7 7 0

02 27  25 60 77  17 159 199  0

15 5 9 17 550  1 961 1 70 1 9  1 2 2 990 7  97

( )
1 2 6  9 102 10  6 9  6

60 1 6  76 0 75  5 2 9  11

20 72  169 1 2 1  1 61 7  17

事 務 95 5 700  1 05 66 729  1 066 76 71 5

事 務 2 2 220 62 222 179 100 65 5

事 務 2 0 7 1 00 1 0 1 601 791 10 17 219  6

( )
1 29 29 12 17 16 12

9 19 20 1 19 22 11 11

2 - 2 2 - 2 12 - 12

電 - 19 - 19 10 - 10

福 祉 7 2 5 5 26 27 27 1 9

福 祉 9 - 9 - 6 - 6

17 - 17 15 - 15 9 - 9

5 - 5 - 2 - 2

2 2 1 065 1 22 1 7 5 9 2 277 252 25

事 務 1 1 6 1 2 6  1 0 70 9  11 61 6  7

( )
5 2 0 1 19 22 10 11  1

7 6 26 6 11  5

福 祉 55 2 1 7 20 27 15 15 0

福 祉 9 - 9 6 - 6 6 - 6

19 - 19 1 - 1 11 - 11

1 - 1 1 - 1 0 - 0

1 26 1 70  1 017 1 0 9  2 109 105

福 祉 - - -

1 - 1 1 - 1 1 - 1

1 - 1 1 - 1 1 - 1

6 0 6 5 0 5 5 0 5

2 0 9 26 277  2 1 20 0 21 1  1 577 01 5  0合

２

職

Ⅲ 害者を対 と

する採用選考

１

職

0年度 年度 0年度

式

・ 式

職

人

区
職

( ・ 区 )

合

年度 0年度 年度

  

 和5 年度  

 ２ 職 事務 0年度 合  

事 務 1 296 1 99  1 702 11 501 12 71  1 217 2 0 2 2 71  9

( )
67 5  6 09  7 15 160  7

( )
71 6  15 60 6  7 26 11

17 207  1 7 17  1 95 10  9

9 125  6 75 10  2 5  5

電 15 17  15 126 12  2 6 67  

福 祉 5 9 521 2 6 6 1 2 6 2 6 10

27 290  17 22 252  2 7 7  5

生

( 生 )
166 21  7 1 9 1 1  2 76 6  10

生

( )
5 57  12 2  9 7 7 0

02 27  25 60 77  17 159 199  0

15 5 9 17 550  1 961 1 70 1 9  1 2 2 990 7  97

( )
1 2 6  9 102 10  6 9  6

60 1 6  76 0 75  5 2 9  11

20 72  169 1 2 1  1 61 7  17

事 務 95 5 700  1 05 66 729  1 066 76 71 5

事 務 2 2 220 62 222 179 100 65 5

事 務 2 0 7 1 00 1 0 1 601 791 10 17 219  6

( )
1 29 29 12 17 16 12

9 19 20 1 19 22 11 11

2 - 2 2 - 2 12 - 12

電 - 19 - 19 10 - 10

福 祉 7 2 5 5 26 27 27 1 9

福 祉 9 - 9 - 6 - 6

17 - 17 15 - 15 9 - 9

5 - 5 - 2 - 2

2 2 1 065 1 22 1 7 5 9 2 277 252 25

事 務 1 1 6 1 2 6  1 0 70 9  11 61 6  7

( )
5 2 0 1 19 22 10 11  1

7 6 26 6 11  5

福 祉 55 2 1 7 20 27 15 15 0

福 祉 9 - 9 6 - 6 6 - 6

19 - 19 1 - 1 11 - 11

1 - 1 1 - 1 0 - 0

1 26 1 70  1 017 1 0 9  2 109 105

福 祉 - - -

1 - 1 1 - 1 1 - 1

1 - 1 1 - 1 1 - 1

6 0 6 5 0 5 5 0 5

2 0 9 26 277  2 1 20 0 21 1  1 577 01 5  0合

２

職

Ⅲ 害者を対 と

する採用選考

１

職

0年度 年度 0年度

式

・ 式

職

人

区
職

( ・ 区 )

合

年度 0年度 年度
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職 法・

合  

  

                        人  

別 

  合  

年度 0年度 
 

年度 0年度
 

年度 0年度 
 

  55 52 9 50 1   

  5 6 1 5 6 1 0 0 0

 60 5  2 5 56 2   

 
 和5 年度  

   

  
員会 職 職

員会 法 2 区

 
職 員会

 
令和 年度  

区           職                

 

区  

 

 

行 1  社会 福祉  

1  
 生 法 業 法

  
三 1    

行 1  

  
 業  
 務  
  

  

  
  職   

職
 

職 職 １  

職員
 

会 年度 職員 職員 職 職 区
職 特別

事 合
 

人事 員会  

 
職 
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令和 年度人事 員会  
合   

職( ) 1 人 1 区  

行 職(法務 ) 5 人 2 区  
 

 
  

・事務 法

和56年度 年度 10年 目

員会  
 
 

                   人   
  合  

年度 0年度 
 

年度 0年度   年度 0年度   

2 2 220 62 222 179  100 65 5 

 
  

員会 職 職 0年度

職 職 職

 

 
 職 令和 年度  
特別区 務 職員 職

職  

    ( ) 別 区  
      事務  
      事務  
     ( )  
      職 職務 事 人 令和2年

月 年 55 職 職 6年

人 式 合 度

人 合  

 度 人 式 人

 
      職 職務 事 人 令和2年

月 年 6 56 職 職 2

年 人 
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    ( ) 式 

   

式 

人 ・ 式

式 式 式 

   

式 

人 ・ 式

・ 式 式 年度 職

合  
   

式 

・ 式 人 式

式 式 

 

式 

職 職 5年目 人 度

人 特 ・ 式

・ 式 式 年度

職 合  

       ( ) 合  
   式 ・ 式

式 式 務 合

人 式 式 式 務

合 人 事務 合 2 度 1 5

度 合 式 式 務

合  

      事 式 務 合

人 事務 合 2 度 合

合 務

合  

    ( ) ・ 式  

      ・ 式 人

・ 式  

      年度 ・ ・ 人 令和2年度

年  

      年度 ・ ・ 人

・ ・ 年度 年  

 

職 合   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

    

 

 

 

 

   

    

   

   

事

事

- 27 -



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

職 (令和 年度)             
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 合  

2  式 合 人 

 式 人 

 式 人  

5  

 

  職 

         職 員会  
       員会 職 職務

( ) 1 職 職務  ( )1・2 職 職

法 2 区  
       職 員会 職

 

 

        特 職 25年度  

   

  

 

 

  

    

  

    

   

事

事

事
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職員 務 職 業職員 法

法 別 1 11号 12号 別 1 事業 公 務

職員 務職員 職員 公務員法 5 5

人事 員会 人事 員会 公 団 行

 

特別区 務 業 職員 東京都 職員 度 和

50年度 特別区 職 行 組合 組合

職 行 和5 年 月 特別区

員会 合 年度 員会 職 行 行  

事業  

事 務 事 業   法                     
    法 101  

生法

法

91   
            

  職員 務 目

 事業 事業 務 務

 ・ 法 法 法令 職

員 務  
  事業 事 行 法

 法令 合

 職員 令 行  

事務  

 
法  

 1  

  
 
 19  
 20  

 
 6  
法  

   
 

法 10 2 
法 10･12･1
法 66  

生

97  
96  

法 100  

事務 
 

  ・  

  務  

事  

  

   

    

  

  ・ 協 6協  

   

   

  

   事業  

   生 生 業  

    

   度  

職員  

事  

 

  
  

  法  

          

   ・ ・

 行 法

16年 月 1  

 

  
 生  

  法 59  
          

 生 会 
  区 生 生

会  
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) 令和 年度  
                                                       事  

事     業                   

区 行  15 事 9事業 296    

務 5   

・ 務 令   

・ 協 15  

・協 ・ 行   

( 9 ) 

・   

務 (2 ) 

・ 振  

1  

・１ 月 0 行 職員 事

  

職員 1  

・職員  

生 (25 ) 

・ 生 生 員会

  

 工 ・ 工  

・   

(107 ) 

・ ・

  

 5 

 

 

50 

 

     １  

   
      別    

務  11  

事   

 11  

・ 協  1 5 6  

生 ・ 生 ・ 業  169  

 151  

職員   

事  0  

・  2  

・  2  

・  7  

・  1  
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  生  

     生 事業 生 区

生 職員 事業  

   ・ 生 会 

     年月     令和 年11月11 月  

         東京区 会 20  202・20 会議  

          業 人事・ 務  

         大  

    0  

 
令和２年度  

事   業              
              

              職員 務 務

法 法 合

・

法令 職員 務

目  

１ ・

事業  

２ 職員 事業  
  工 事業

・ 事業   50事業  
法別 １ 12号 事業

事業 行

公  
 
・  5月 12月 

       員会

 

(  

令和2年 月1      17  

        17           110  

        9                 2  

生  生 会 
区 生 生

会  
 

  
職員 職員 職員団 組 職

員 人事 員会 公 員会

公務員法 52  
 

  目      

       0       2         0       2 

 0  0 0 0  0  

 0  0 0 0  0  

       0        2       0       0       2 
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職員団 事 員 事

人事 員会 公 員会

公務員法 5 1  

職員団 行 合

 
) 職員団 法 公 団  

 
) 団 法人  
) 団 職員  

令和2年 月 1 5 職員団  

 
 要  

人事 員会( 公 員会) 務 事

行 事 事

行 事 公

団 公務員法 7  
                          

 27年度 2 年度 29年度 0年度 令和 年度

 年度  
  ( ) 
  
  

   

1  

0  

   

   

1  

2  

   

   

2  

2  

   

    
1   
1   
    

   

2  

5  

 0  

 
  

人事 員会( 公 員会) 益

事

合

公務員法 50  

                          
 27年度 2 年度 29年度 0年度 令和 年度

 年度  
  
  
  

277 
0 
1 

276 

276 
 
 

277 

277 
2 
 

276 

276 
9 
6 

279 

279 
2 
0 

2 1 
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職員 人事 員会( 公 員会) 務 人事

行 公務員法 1 11号  

                              
 27年度 2 年度 29年度 0年度 令和 年度

 年度  
  
  
  

 
11 
1  
1 

1 
22 
20 

 

 
1  
1  

 

 
17 
15 
5 

5 

2 
1 
6 

 

 

  

  特別区 公務 法

人事 員会

( 公 員会) 事 行 公

公務 法 5  

  員会 公務 事  

 

  

区 職員 職 職 職

・ 令 特 人事

員会 区 職

員会 議   

職                 

 27年度 2 年度 29年度 0年度 令和 年度

年度  

 

 

 

0

0

0

0

0

2

2

0

0

0

0

0

0 

0 

0 

0 

0

0

0

0

 

 

  

職 業 職 職員 職 職 ５年 職 公

団 行 組 職員 公 団 業 法

人 事務 職 ５年 職務 職 ２年 職務 行

公務員法 2  

職 行 行 合

人事 員会( 公 員会) 行 公

行 公務員法 5  
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人事 員会 人事行 公務員法 ８ 26 職員

務 務 ・ 行 年 １

議会 区

 

公務員法 1 公務員法 2 2

職務 公務員法 2 １ 年

人事 員会 特別区職員 職 別

行 公 公 団

行 令和 年 10月21 行
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 概要  

 

 

 

１ 月  

公 2 2 5 0 5  

２  特別 ・  

年 月 0 15月 行 5月 65月 振  

 職員 年 ２ ２千  
 

 

 

 職員 業員  

１ 職員 1年 月  

職 員  
業員 職員 

職 員  月    年  

57 12 人 29 6 0人 5 2  9  

２ 1年 月  

区             

 業 50人 事業 50人 事業  

事 業   特別区 1 1 事業 7事業  

 公  

    月  

業員 職   員  

1 9  5 2  2 2 5 0 5  

業員 職員 年度  

特別  

合 職員 月   

65月  50月 0 15月 

 年 公  

年 月 行 人事・ 度 月 号

職員 年 2 221人

年 特

公 公 2 2 5

合 公 5 19  

 

  

１  

(1)  行 職  

・ 号 月 0 6  

・ 職 号  
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・ 人 月  

・ 職員

号  

(2)   

・ 行 職 職

 

・ 職員 月 職員 職員 月  

 ２ 特別 ・  

・ 特別 年 月 0 15月  

・ 月 振  

   

・ 公

月 月 公 月  

・ 1年 月 公 年

度 行 職

職員  

 

１  

     

1 6  0  72  2 2 5  

 

２ 年 公 職員  

   

6 0千  6 52千  22千  

 度  

１  

・ 月

 

２  

・ 職 区

 

 

事  

１ 人事・ 度 

(1) 行 人事・ 度  

度  

度 

・ 年 職 職

行 職
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・ 行 職員 職員

職 人  

・ 合 職員

職  

度 

・ 度 職員 職 合 職 合

職

 

・人事・ 度 団

職務  

 

・ 度 組 職

職 人 職

 

・ 職員 組

組  

(2) 人  

人  

・特別区 行 人

度 組  

・ 特別区 組 ・職員 職員

・ 法  

・ 度 年度

 

・ 職 ・

式  

 

・ 度 合 法  

・2 区合 会 特別区

組  

( ) 人  

人事 度  

・ 度 度 公 ・

人 組 組

 

・ 人事 度 公 ・

組  

年 職員 組 人  
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・ 人

業務

組 行  

職 人  

・ 職 人

組  

・ 職 職 職

職員  

( ) 職員  

・ 職員 行 代

職員 人事  

・ 年 公 団

特別区  

(5) 会 年度 職員  

・ 年 月 度 区

 

・ 度 務

法 度  

(6)  

・ 職  

 

２ 務  

(1) 事  

・

 

(2) 年  

・ 職員 業務 集 区 務

 

・ 職員 員 職員 生法

 

( )  

・ 職員 互 職

発 大  

・ 区 区

 

・ 発生 合 大 職  

( )  

・ 合 法 職 発生 職
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 区  

・業務 大 特別区

業務 職員 人 職

務 職 職  

・職 事 発生 組

 

・ 行  

 

   

職員 ・ 公務員法 ５ ２

区議会 人事 員会  

特別区 職員 人事 員会

人事 員会 人事 員会 協議 事  

員会 ５年  

 

                                             

        目 27年度 2 年度 29年度 0年度 令和 年度

 

事  

協 議 事  

706 

2 

2  

20 

5  

10 

72 

2 

 

22  

2  

67 

7 

91  

10  

 1 116 1 1  1 97 5 9 1 6  
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特別区 職員 公務員

目 区 人 区 人

 

年 令和 年度 令和 年度  

目  

  

  

目  

 

・ 区 区

 

・区 法 人事 度 区 人

 

・ 区 職員 特

大  

目  

・区  

・ 人  

・ 目  

・法 人事 度 職員 職務 行

 

・ 職務 職 職  

 

 概要 

    

    令和２年度  

   特別区職員  

                     

    

務 職員 職務

職務 行  

特別区

 

 
 特別区 福祉行 職員

 

職    
 職 公務員

 

    
 事業 職

 

  職員  

 特

組 行  

 
職 公務員
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 令和２年度  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

・ 発 

・区  

・ 務 ・ 務・  

・ ・ 生・福祉 

発 

 

・  

 

・             ・ 職  

・             ・ 職  

・  

職  

・             ・  

・             ・  

・             ・ ( 和 ) 

 ・  

組 人

 

・  

・ 会 

・  

発 

発  

・ 発 ・  

・  

行

・公務 法 ・人 ・公務員  

・人  

・ 人 ・  

・  

・組  

・組  

団  

・ 福祉法 法令 法  

・ 別  
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 事業 概要    

 令和２年度   99 人  

 令和２年度  6  220人                  人・  

 

 
       

 

 

( 年) 

人

  

 

 
       

 

 

( 年) 

人

  

 
 
 

務 

( ) 2 1 15

 

・ 
生 

・ 

福
祉 

福祉 1 1 105 1

( ) 2 1 9 5  1 1 62 2

務( ) 2 1 199 2 発  2 1 255 1

 2 1 170 大人 発  1 1 1 2 1

( 務 ) 1 1 1 2 発  2 1 10 1 5

( ) 1 1 61 1 生  2 1 9 2

 1 1 6 1 ・  2 1 210 2

(編集 務) 1 1 0 2  2 1 12 2

･ ( ) 1 1 95 2  1 1 77 2

･ ( ) 1 1 6 1
 

・  
1 1 165 0 5

 1 1 55

 

特別  1 1 10 0 5

発  2 1 9 2  2 1 159 0 5

 
 

1 1 56 1  2 1 101 1

 

・ 
生 

・ 

福
祉 

 1 1 5 2 都市 発 1 2 59 2

 1 1 5 0 5 都市  1 2 5

 1 1 52 2  1 2 7 2

 1 1 59 2 公  1 2 7

公 生行  1 1 56 電  1 2 55

生 1 1 2  1 2 70 2

生 1 1 5 2  1 2 

生 務 1 1 0 2 職  1 2 2

 1 1 5 1  1 1 7 0 5

事  1 1 7 1 事  1 1 5 2 5

 1 1 1 1 ( ) 1 1 69 2

福祉 1 1 95 2 ( ) 1 1 5 1

 1 1 1 公  1 1 2
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 令和２年度  20  77 人  

人・  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 

 

( 年) 

人

  

福祉 会  

会 
2 1 7 7

福祉 5  2 1 51 5

福祉 2  1 1 7 2

福祉  1 1 2 5 5

福祉 1 1 7 2

福祉 1 2年目  2 1 7 2

福祉 年目  2 1 5 2

1 2年目  2 1 75 2

年目  2 1 2 2

職員  2 1 72 2

 2 1 115 2

法  1 71 2
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 職 令和２年度  56  1 2人  

職 令和２年度   7 676人  ・人・  

         人   

 
職員 

年度 ・ 職員 
1 1 00 0 5

 

職員 

職員 令和2年度

職員  

年度 ・ 職員 

5 1 711 

 
職員 

年度 ・ 職員 
5 1 771  2

( ) 
職員 

年度 ・ 職員 
1 207 2

 １ 職 職員 11 1 1 6 

 職員 6 566 

職  

職 合 令和2年度

職員 

年度 ・ 職員 

2 16  
2

職  

職 

職 合 令和2年度

職員 

2 6  2

職  職  70 1

職  

職 

職 合 令和2年度

職員 

 92 1

職 議会  

職 合 令和2年度

職員 

職１年目 職員 

5 7 1 5

 

( ) 令和２年度  12  506人  ( ・人・ ) 

        人          人   

 1 21 1 ( 年目) 1  

 1 1 2  1 17 2

  1 ( 和 )  255 0 5

 2 5    
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 令和２年度  62  2 1 9人                 ・人・  

         人   

         

 ・  職員 9 1  1

発 ・  

  話 ・  職員 7 22  2

人 ・  

 ・  職員 7 2  2

  職員  272 1

  職員 9 297 1

 集 ・ 職員 6 1  1

        

  職員 2 6  2

組  

 協  職員  126 1

 法  職員 2 175 0 5

人  

  職員  2 2

組  

 
 職員  106 1

 職員 2 5  2

 

 令和２年度  5  515人  ( ・人・ ) 

 

         人   

人  
職 職員

 
1 1 6 0 5

組  
職 職員

 
1 101 0 5

 
職 職員

 
1 5 0 5

特別区  
職 職員

 
1 0 0 5

行  
職 職員

 
1 10  0 5
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 令和２年度   1 75人                            ・人・  

         人   

人 ・ 和  

人 ・ 和 職員

職  

事業 職 

人 職員 

特 職員 

2 1  2

人 ・ 和  
人 ・ 和 職員 

特 職員 
1 1 5

人 ・ 和  
人 ・ 和 職員 

特 職員 
2 5  1

職 事  

事業 ( 職員)  

事業職 職 事

 

2  1

 

区

職員 

職務 行

人 話 会

法 職員 

2  1

公務員  職員 1 5 1

公務 公務員法  １ 職 職員 6 20  1

公務 法  １ 職 職員 7 2 0 1

公務 行 法  職員  16  2

公務 特別区 度  職員 2 66 0 5

公務 法務  職員 1  2

公務 公務員  職員 1 7 0 5

公務 人  職員 1 6 0 5

会 職員 2 725 0 5
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 発 

     ・  

    ・ 行 令和２年度                 ・人・  

     員 

 
 
 
 

行  
業務  

事 職員 
1 6 0 5

 業務 職員 1  1

 
 
 
 
 
 

 
職員

福祉行 職員
2 50 1

 

 発 

     ・会 年度 職員 行  

     ・職員 発行 

 

  団  

     ・公益財団法人特別区協議会  
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  ・人  

区        
年度  0年度   

 人員  人員  人員 

 

 

務 1 1 0 1 20 1 2 2 2 211

・ 生・福祉 0 1 607 0 1 76 - 269

 20 1 07 19 1 0 0 1 7

  9 2 6  7 2

職  
  

 
 

(  1 2 1 7 1 2 055 - 2

(  5 1 77 1 527 1 251

( ) 5 1 765 5 1 550 - 215

(  2 205 1 199 1 6

 12 1 0 9 5  19

 5 577 77 1 200

職  2 1 5 2 157 - 22

職  1 2 7 1 2 2 1 5

  12 72 1 06 1 66

 

 9 2 7 9 00 - 1

発 ・  6 1 10 21  1

人 ・  25 11 20 6 2 5 129

 2 6 9 1 

組  2 5 12 2   1

人  5 1 5 5 1  - 9

組  6 166 5 150 1 16

  5 611 5 61  - 

 

 11 292 10 17 1 25

公務  22 612 22 762 - 150

会 2 60 2 79  - 1 9

 
 

 
 

 - -   

職  - - - - - -

 - - - - - -

 - - - - - -

 - - - - - -

 - - 1  1 

   2 6 16 5 2 5 16 6 1 1 2 6
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特別区職員 事務 特 事 議

特別区職員 議会  

議会 特別区 区 員

員 10人 1年 議会 会

員 互  

10年9月 特別区職員 11年度

特別区職員  

 

 和 9年 7月 特別区職員  

 50年11月 和51年度 事業  

 5 年 月 和55年度 特別区職員  

 56年 7月  

 61年10月 和62年度 職  

 62年10月 特別区職員  

  7年10月 特別区職員職  

 10年 9月 特別区職員  

 11年12月 都区 度 職員 １  

 12年 2月 都区 度 職員 ２  

 

  

特別区職員 和50年特別区人事・厚生事務組合 15号 5

事 協議 行 2 区 特別区職員

職員 員  

 

  

特別区職員 協議会 特別区職員 協議会 事

 

 特別区職員 年 特別区職員 協議会
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 和2 年 月12 組合 特別区職員 大 区

 

 

 和29年 1月 ・  

 年 月 ・特別区職員 千代田区 丁目1番 号東京区 会  

 0年10月 ・  

 年 6月 ・ 社会福祉  

 10月 ・ 職員  

 5年 1月 ・ 大  

 6年 2月 ・  

 年 月 ・ 大 度  大 区  

  ・  

  ・ 人事  

 50年 月 ・ 大 度  度 区  

  ・ 職 東京都職員  

 51年 月 ・  

 52年 月 ・  

 5 年 月 ・  

 5 年 月 ・ 職  

 55年 月 ・ 特別区職員 東区 丁目22番10号  

  ・ 職 ・職 ・特別  

  ・ 特別  

 56年 6  7月 ・  

 9月 ・ 度 職  

 57年 月 ・ 三  

 62年 2月 ・ 事業  

 5月 ・ 事  

 6 年10月 ・  

  2年 月 ・特別区職員 別  

  ・  

  ・ 度  

 5月 ・  

  ・職  

 年 7月 ・ 式  

 5年 月 ・ ・ 2  

 6年 月 ・特別 東京都 大 大 都市 ・  

 7年 7月 ・ 合 式  

 年 月 ・ 事 職  

 9年 月 ・ 職  

- 50 -



 

 

 12年 月 ・ 組合 職員 事務 職

員 事務  

  ・ 職 ・ ・特別   

  ・  

 10月 ・ 特別区職員 2 区 合  

 1 年 月 ・ 事 合   

  月 ・  

 1 年 月 ・ 都 大 大  

  ・  

 15年 月 ・  

  ・ 職 職

職  

 16年 月 ・ 行  

  ・ 度  

  ・ 公務員 人 ・ 和 特別 職

組  

  ・ 職 和  

 17年 月 ・ ･ 都 互  

  ・職  

 1 年 2月 ・特別区職員  

 月 ・職 ・ ・特別 職 ・ ・ ・

・公務 ・ ・ 合 

  ・ 職 ･ ･ ･  

  ・ 人 ・ 和 職 人 ・ 和

 

 19年 月 ・ 区 事務  

  ・ 事  

  ・ 務 職

･ ・ 合

職  

  ・東京都市区町村 事業 協 ・  

  ・(財)特別区協議会 都大 東京 事業 協

 

 19年 9月 ・特別区職員 東区 丁目22番10号 東京区 会 千代田

区 丁目1番 号 年10月 事業  

 20年 月 ・ 2 職 職年 年 5年 2 職 職年

 

 20年10月 ・東京都 協議会 合 22年度  

 22年 月 ・ 度 度  

 2 年 月 ・ 職年 別 区 合  
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 26年 月 ・  

 2 年 2月 ・特別区職員 千代田区 丁目1番 号

千代田区 田 生町1番  

 0年 月 ・ 福祉 会 会

 

 1年 月 ・ 福祉 ・ ・

法  

令和 2年 月 ・特別区職員 令和2年度 年度  

              月  ・ ・ 福祉 福祉

別 福祉 ・ ・ 職員
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 特別区職員 互助 度 助 事務 和26年 月10 組合

助 団 公務員法 行

和27年7月1 特別区職員 組合 和 7年12

月1 公務員法 度 法

公務員 組合法 行 東京都職員 組合

特別区職員互助組合 事務事業  

 特別区職員 福 厚生 特別区職員互助組合 行 職員

福 厚生事業 特別区職員互助組合 年度

助 行 16年度 17年度

1 年度 行 特別区職員互助組合 事業 公

特別区職員互助組合 19年度 特別区職員互

助組合 組合員 組合 特別区職員 生 事業

組合員 ・ 発 事業 行  

 

 事  

団 事務事業 12年12月15 特別区 会 1 年 月1

職員 職員 人事 人事

集・ 行  

 

  

特別区 人事事務 特別区 ・

特別区 ・ 務 ・ 行

 

 

  

区 行 特別区

職員 事務 和50年 月1  

 

  

特別区 務 職員 協

生 職 務 助 目 和50年 

6月2  

業務 9年 月1 特別区職員互助組合 業務 行  

 

 事  

10年5月 法 法 都区 度 法 公

12年 月1 事務 事業 東京都 特別区  

都区 度 法 行 組 法 59

東京都 員会 区 職員
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事務 特別区 員会

職員 事務 組合

員会  

12年 月1 発 特別区人事・厚生事務組合 員会 組合 員会

区 員会 区 事務

行  

 

  事  

  組合 員会 職員 5 事務  

  事務 

・特別区 員  

・ 員 ・ 業 員  

   事務 区 行  

  事務 

・  

・  

・  

 人事 事務 

   区 互 人事 事務 

  特別区 事務 

・ 員 年目  ・  

・             ・ 職                 

・ 職            ・ 職・ 職  

・              ・ ・  

職員 区 東京都 職員

 

  務 事務 

  特別区 務 職員 15 目 事務 

 

 人  

 令和 年度 0年度 

 合   合   

 5 7 65 7 52 576 505 5 6 

 人  

 令和 年度 0年度 

  合    合  

 2  2  26 27 27 25 

 11 11 10 20 20 19 

 11 11  1  1  12 
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                          ・人  

 令和 年度 0年度 

 人員  人員 

年目  5 56 5 5  

  2   0 

 2 17 2 25 

職  2 10 2 20 

職  2 11 2 1  

職・ 職   21  1  

  12  12 

・   151  1 2 

 

   

 組合 員会 5 員 組合 議会

組合  

 員5 特別区 員 1 特別区

員会 員 組合 員会 員 職  

 事務 事 人事 員 ・ 務

事 務・ 度  

 

 

 

人事  

 

 

 

員 ・  

 

務 事事務  

 

 事 務・ 度  

 事務 職員 組合人事 職員 務 

 

 合 会議 

27年 月1 行 行 組 法

法 員 協議 1 合 会議

27年12月10 特別区人事・厚生事務組合 員会 組

大  

 

・

員
５

 

 
 

 
 

員 

会 

事務  
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 事業 公務員 組合法 行 発生 職員 行 事務

和 2年 月1 組合  

 和27年12月10 組合 公務員法

職員 職年 職 事務 和 7年12月1 公務員

法 公務員 組合法 行 東京都職員 組合

事務 特別区 事務 和5 年度

職 事務 行  

 

  

  公務 事務 議員 公務 特別区 公務

公務  

 

   

 公務員 法 69 議会 議員 職員 公務

行 事務 和 年 月1 組合

組合 特別区 職員 公務

福祉事業 行  

 職員 特別区 議会 議員 員 員

員 業 員 議会 会 員 員 員 員

職員 法 職員  

 特別区 年度 特別区 職員

1 000 1 5 生 合

17  
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 公務 ・ ・

・  

業  

 公務 業務 事 合 特別区

100 60

 

年  

 公務 1年6 月

度

1 合 年

1 2 5 ) 年 業

行  

 

 

 

 

年  

 

 公務 1 7

合 年年 1

1 1 ) 1 合

50 56  

  度 職員

 

 

 

 

年  

 

 公務 合 年  

 

 年 合  

 ( 00 ) 

 
 公務 合 行

( 15 000 0 )  

 

   福祉事業  

                        

業  
 公務 業 業

1 100 20  

 

 公務 年

 

区 月 1 000 9 000  

 

   

 公務 年

1人 月 12 000  

 

    

 公務

( ・ )

    

特別  

 公務 年  

区 1 000 000 1 1 0 000  

       

特別  

 公務  

区 1 200 000 000 000  

 

特別  

 公務  

区 0 000 20 000  

       

特別  

 公務 年 特別区

度

1年 年 100 20

年 業 行  
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  職員 年度 月1                   人  
年度・区 区議会議員 員 員 員 業 員   

27年度 
2 年度 
29年度 
0年度 

令和 年度 

9  
900 
97 
1 

901 

7
71 
70 
70 
70 

102
9  
9  
9  
9  

99
99 
10  
100 
96 

105 
105 
10  
121 
125 

1 277
1 27  
1 272 
1 270 
1 290 

( 年度 ) 
千代田 

  
 

  
 京 
 東 
 田 
 東 
  

目  
大 田 

田  
  
  
  
  
 

  
 橋 
  
  

葛  
 

 
25  
0  
  
  
  
2  
2  
  
0  
6  

50  
50  
  
2  
  
6  
0  
2  
6  

50  
5  
9  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

5 
 
 
 
 
 
 

5 
5 
5 
 
 
 

5 
 
 
 
 

5 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
0  
0  
0  
0  
2   
0  
0  
0  
0  
  

0  
20  
0  
0  
1   
0  
0  
0  
12  
16  
11  
12  
1  

6 
1 
5 

50 
69 

 
 

55 
51 
51 
62 

 
6 

5  
72 
7 

52 
7 

69 
77 
67 
6  
6  

 901 70 9 96 125 1 290
  職員 区議会議員 員 職員

 
 
              ・  

       27年度 2 年度 29年度 0年度 令和 年度

 
 577 7 676 5  526
 29 6 5 6 2 1 675 67 2 9 1 7 6 7 6 70 20 071 650

業  
 1 5 65 95 120
 9 1 6 7 76 926 5 7 5 6 7 127  56 1

年  
 1 0 0 0 0
 50 0 0 0 0

 
 6 9 6 6 5
 7 60 5 11 579 292 7 5 57 12 2 7 217 0

 
  6
 6 0 720 6 00 6 5 000 6 5 960 1 007 50

 
 2 1 1 1 2
 065 125 1 7 5 000 1 7 5 000 1 7 5 000 1 1 7 6

 
 0 0 0 0 0
 0 0 0 0 0

業  
 1 5 65 95 12
 17 72 1 599 662 1 92 2 79 2  0 100

 
 5 5 6 6
 660 000 660 000 660 000 500 000 6 000

 
  6
 2 0 7 6 62 9 2 5 09 2 0 5 2

特別  
 1 0 0 0 0
 1 1 0 000 0 0 0 0

特別  
 0 0 0 0 0
 0 0 0 0 0

特別  
 1 1 2
 2 2 0 000 0 000 960 000 200 000 160 000

 
 1 1 0 0 0
 2 6 2 5 20 0 0 0

 
 6 2 6 0 0 795 01
 5 09 61 0 77 055 2 5 015 5  229 07
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 公 公務 法 特

別区 公務 行

事務 和 7年 月1 組合 組合 特

別区 公務

事業  

 職員 特別区  

 法 (1) 議員 公務

 

 

 職員 年度 月1  人  

年度・区     

27年度 

2 年度 

29年度 

0年度 

令和 年度 

01 

21 

12 

15 

1  

1  

1 0 

1 2 

1  

152 

109 

102 

10  

115 

120 

65  

66  

657 

67  

6 6 

( 年度 ) 

千 代 田 

    

 

    

   京 

   東 

   田 

   東 

    

目    

大   田 

 田  

    

    

    

    

 

    

   橋 

    

    

葛    

   

 

1  

9 

6 

 

1 

10 

19 

60 

 

9 

0 

9 

 

6 

1  

9 

12 

27 

6 

15 

0 

9 

2 

 

6 

1  

12 

1  

10 

10 

7 

20 

15 

 

0 

9 

 

2 

6 

 

 

9 

2 

0 

0 

 

1 

 

6 

1 

12 

1  

10 

10 

7 

20 

9 

 

0 

0 

1 

2 

6 

 

 

9 

2 

0 

0 

0 

1 

 

0 

5  

60 

71 

51 

0 

 

100 

57 

15 

0 

1  

7 

10 

0 

15 

20 

5 

10 

15 

0 

12 

 

 1  152 120 6 6 
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 特別区職員 議員 公務

事務 和 7年 月1 組合 組

合 特別区職員 公務 事業 行

 

 職員 特別職 職 区議会議員 員

職員 特別区 務 職員  

 事務 区 １区1 000 000  

 生 合  

 

  

                               

 

 

 

 

 

公 

務 

 

 

職 員

区議会議員

    0 000 000  

( 法 法

 22 500 000 )

 職員 公務

合 職員

 
職員

    21 600 000  

( 法  16 200 000 )

 

 

 

 

職 員

区議会議員

    15 000 000  

( 法  11 250 000 )

職員
    10 00 000  

( 法  100 000 )

 

 

 

 

 

公 

務 

 

 

職 員

区議会議員

   00 000 0 000 000  

( 法  600 000 22 500 000 )

 職員 公務

合 度

 

 

職員
    700 000 21 600 000  

( 法  5 0 000 16 200 000 )

 

 

 

 

職 員

区議会議員

    00 000 15 000 000  

( 法  00 000 11 250 000 )

職員
    50 000 10 00 000  

( 法  270 000  100 000 )

 業 

 
職 員

 公務

発生 5年 特別区 業

1 職員 業 区

 

区 10 000 60 000  
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    ・千  

年 度 

  
27年度 2 年度 29年度 0年度 令和 年度

   

 

公務  
 

 

0

0

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

 
 

 

0

0

1 

11 250 

1 

11 250 

1 

11 250 

1 

11 250 

  

 

公務  
 

 

1

00

9 

2 00 

5 

11 700 

6 

17 900 

2 

11 220 

 
 

 

1

100

5 

15 50 

 

120 

1 

1 100 

0 

0 

業  
 

 1 2 0

50 

7 0 

6  

9 0 

7  

1 1 0 

77 

1 150 

 
 

 

6

10 1 0

65 

50 7 0 

7  

27 050 

2 

1 90 

0 

2 620 
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 事業 生 法 生 社会福祉法

厚生 事務  

   

  厚生 和 0年 月 福祉事務 東京都 区

和 2年 月1 特別区 互 行 ・ 組

合 生 2 6 21 ( 29 )

2 区 行

合 令和2年 月1 生

9 1 29年12月事業 21 ・

行  

 

   

厚生 2年12月 社会福祉法人特別区人事・厚生事務組合社

会福祉事業団 事業団 9年度 生

事業団 特別区厚生 会

厚生福祉 事業 1 年12月特別区 会

1 年 事業団 社会福祉法人

1 年度

・ 度 法 2 2

 

29年度 0年度 1 年

特別区福祉 会 行 厚生

0年 月特別区 会 0年

 

生 人員

5 東 東 千

別

大人 社会

目 事業 行

 

令和2年 月1 事業 1 厚生 20

度 行  

   

   

  特別区厚生 会 社会

厚生 1 年

生
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行

厚生 編 17年5月特別区 会 編

 

1 年度 編 厚生

度 事業

 

21年10月 特別区厚生 会 生

生 事業 厚生 生

編 特別区 会

 

大 生 員

行 ・

区  

発

 

行 生 特

 

特別区福祉 会

25年 月 特別区 会 生

特別区

式 事業団 26年 月特別区 会

 

2 年2月 特別区福祉 会 27年度 編

厚生 編 2 年度 0年度 特別区 会

2 年度 10年 27年度 行

生 法 年 社会

年 2 年度 0年度 年

年

1年度 区

 

特別区福祉 会 0年 1年度 10年

厚生 編 厚生

別 大 工事
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整 実施 一  （ 和2年4月1日現在） 

 別 員  

東  生  50人 19年 月  

東   0人 
19年 月  

1年 月 別  

 

   
-  20年 月  

 生  0人 20年10月 大  

千   56人 
21年 月 大  

1年 月 別  

葛   50人 21年 月 大  

- - 22年 2月  

生  100人 2 年 月  

東  60人 
2 年 月 大  

1年 月 別  

  6人 25年 月 大  

生  120人 25年 5月  

  70人 
26年 月 大  

1年 月 別  

生  50人 26年10月 大  

 75人 29年 5月  

  29年12月  

生  100人 
2 年 月  

( ) 

 1 人 
令和 年12月 大  

令和2年 月 別  
 厚生 編 整 実施  

  

  

生 生 法

生 生 助 行 目  

令和2年 月1 6 2 ・ 行  

1 年 生 生

･ 行 1 年 月 千 生 員

行 生

生 員 大 工事 行

15年 月 生 生

生 業務 区 行

業務 厚生 業務 行  

19年 月 生 東

生 工事 行 20年

10月  

編 生 事

- 64 -



 

 

業 2 年 月 生

27年2月 2 年 月1 式  

0年 生

1年

月 生 福祉 社会福祉

令和5年度 0年

 

生 社会 事業 15年

月 生 1 年度 生

 

 

( ) 令和2年 月1   

     区  員 ・  
 

 
 

 
東区 
 

100人 
  
 1 1 1 670 21  
  70 9  

   
 
区 

 
120人 

  
 6 1 979 27  
  2 566 27  

 
 
区 

 
 0人 

  
 1 1 0 5 06  
    692 9  

 
 
区 

 
 50人 

  
 1 1 5 9 1  
  1 0 5 16  

  橋   
 
区 

 
 70人 

  
 1 1 620   
  1 262 77  

千  
 
区 

 
 60人 

  
 1 5 1 1 5   
  667 76  

東  
目 区 合  

 
目 区 

 
 50人 

  
5 1 1 791 06  
  2 727 57  

    
 
東区 
 

100人 
 

 6 1 15 6   
  2 09 61  

 東 社福 東京 協会 社福 協会 事業団
 

 
( )                                ( 人  

年      度       員 人員 人員  

26年度 

27年度 

2 年度 

29年度 

0年度 

令和 年度 

 (6 5)5 0

5 0

5 0

5 0

5 0

5 0

0

1

75

77

67

926 

9  

2  

759 

 

691 

5 9

575

565

56

50

5

年度 別  

     

         

    

         

    橋     

千     

100

120

0

50

70

60

96

125

9

60

1

 

10  

1 2 

0 

6  

72 

79 

7

100

21

66

59
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東    

    

50

100

79

109

71 

126 

0

7
 

 

 

  

生 法 6

助 行 目 ・ ・

特  

15年 月 橋

葛 21年 月

千 21年 月  

生 別

22年2月  

0年 度

5

東 東 千 別

千 別

別  

人

別 1年 月1 員

 

組合 ・ ・

事業 生 社会 生 社会

事業 行  

 

( ) 令和2年 月1   

     区  員    ・   

    
( 橋区 合 ) 

 
橋区 
 

    5   5人
  
 1 6 1 2 7 1 7  
  1 609 2  

     
( 区 合  

 
区 

 
2    66人

  
 5 1 1 709 67  
  1 05 7  

  橋   区 27    2人
  
 5 1 1 61 16  
  1 262 77  

葛     区     0   50人
  
 2 1 79  
  9 2 1   

  東  東区    59   60人
 

 5 1 1 702 7  
  1 79 56  

東    
目 区 合

目 区    50   0人
 

 5 1 2 22  
 2 727 57  

 員・ 年度  年度  
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 千  区    2   9人
 

 1 1 60 6  
  1 2 5 7  

    区    2   70人
 

1 1 27  
 1 7 9  

     東区 75   1 人
 

・2 2 2 61 0  
 290 7  

 

( )  人・  

年  度    員 人員 人員  

26年度 

27年度 

2 年度 

29年度 

  0年度 

  令和 年度 

 (1 2)  00

(1 2)  00

(1 2)  00

(1 2)  00

(1 2)  00

( 1 )  502

 ( )  29

( 7 )  7 0

( 21)  6

( 20)  69

( 0 )  679

(5 )  67 

 ( 2)  5 

( 70)  767 

( )  696 

( 06)  6 1 

( 19)  70  

(555)  9  

(121)  1

(12 )  196

(111)  1

(125)  205

(109)  176

(1 )  200

年度 別

   

 

 

 

 橋  

 

葛   

 

 東  

 

東    

 

 千   

 

    

 

 

 ( 5)  5

 ( 2)   66

(27)  2

( 0)  50

(59)  60

 (50)   0

(2 )  9

( 2)  70

 ( ) 1 2

(79) 1 0

 ( 2)  96

(69)  92

( 7)  7

 ( )  1 1

( 9)  6

(56)  125

 

(9 ) 19  

 

(79) 1 2 

 

(7 )  96 

 

(71) 100 

 

( 5)  5 

 

 (90)  1 5 

 

( 9)  66 

 

(59)  1 6 

 

 

 (19)  5

(25)   0

(25)   25

(19)   2

(12)  12

 (27)   6

(7)  11

(10)  17

 

 

 

 

 

 

  

社会福祉法 2 号 生

行 目  

2 区

生 法 生 法

0年 特

1  ( )  

 2  員・ 年度  

     令和 年度 千 東 東 千

別  

   令和2年度 別  
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生

度

別 生

 

令和2年 月1 ・ 行  

組合 ・ ・

事業  

 

( )  令和2年 月1                       

   区  員 ・  

   

区 合  
区   

     区 15   6人 
 

1 719 92  
 6  

     区   75人 
 

5 1 2 160  
 2 50 9   

千  田 区   56人 
  
 5 1 1 02 55  
  1 5  

1  社福 会 千 事業団  

 2 工事 29年12月 事業  

 

( )                                                    ・人  

年     度      員   人 員   人 員    

  26 年 度 

        27 年 度 

        2  年 度 

        29 年 度 

        0 年 度 

令 和  年 度    

( 07)   710 

( 07)   710

( 07)   710 

(261)   5

(261)   5  

(162)   11

(6 9)  11 1 

(626)  10

(575)   99  

(5 )   97

( 6 )    

(221)   62

(656)  11 6 

(609)  1079 

(605)  10 9 

(500)   909 

(5 2)   96  

(2 2)   7  

(176)   16

(19 )  21

(16 )   2 0

(17 )  02

(106)   1

( 9)   1

          員   人 員   人 員    

年度

別

 

 

千  

 

 

(75)    1

( )     56

(15)     6

 ( )     75

(79)     97

( )     

( 0)     7

 (69)    1

(79)    97 

( 7)      

( 2)    5 

 (7 )   1  

(1 )   27

(1 )     16

(11)   20

 (7)   20

  1 (  )  

   2 員・ 年度  

    工事 29年12月 事業  

     令和 年度 千 東 東 千

別  

   5  令和2年度 別  
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  事業 

事業 社会福祉法 2 1号 1 号 厚生

助 行 事業 厚生 事

助 行 事業  

事業 編 2 区福祉事務

厚生 21 目 度

1 年度 行  

0年度 厚生 事業

行 0年  

事業 大 厚生 事業 事業 事業

事業 ( )  

 

 事業 

区福祉事務 生 ・ 事業

行  

福祉事務 生 生 生

区 ・ 行

行 福祉事務 会

 

 

 事業 

厚生

生 行 ・ ・社会 事業  

生 行 事業 法 員

行 行  

事業 職 事業 事業

行  

社会 事業

生 社会 行 令和

年度 事業 ( )  

 

 事業 

厚生 合 事

事業 事業  

事 事業 事 助 行

事業 厚生 行 令和 年

度 事業 ( )  
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( ) 事業  

 厚生 事業 

事業    

 

生  

 

 

福祉事務 ・

・  

事業  

生  

 

 

福祉事務 ・ 事業

 

社会

事業  
 

生 社会 事業

 

 

 事業 

事業   

生 行 

 

事業 法 員  

事業 

員

 

生  

 事業 職  

社会  

 

社会

事業 

 

 

電話  

 

 事業 

事業   

 

事業 

事  
事  

社会福祉 公  

 ・ 集 

 生  

 

( ) 令和 年度 事業  

 生 行     

 事業   ( ・ )

    法   合  

   151 2 22 255

   1 5 119 22 26
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 事業    ( ・ ) 

     合   

   2   2  

   61 67 2  

      

      

 事業 ( ・ )  

    

   276

  6

      

 社会     

 社会 事業  ( ・人)

   
 

 

 

電話  

 
合  

   19 6 6   665

 人  19 6 6 9 0 1 605

 

( ) 令和 年度 事業  

 事 事業 （ 人）

研 修 名 研 修 内 容 加者数 

  研  修 

規・ 任者研修 50

施設職員基本研修 13

規・ 任者 ー 研修 45

選 修研修 

法制度基本研修 

( ー ー ーとの 働に て、 ってお た

い生活保護法の と 用 ) 

27

法制度基本研修 

（ 用者が して らしていくた に～ ・

・こ も～法律を に る） 

30

施設支援研修 

（施設 用者支援のた の精神 的考 ） 
25

合   1 0
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  生 事業   ・  

 生    

   16

   16
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厚生 会 年  
 号 号  
 

 
１  

  
  福祉事務 会 生 区 特人厚

 
 福祉事務 福祉事務

生 合

福祉事務  
 特人厚 福祉事務 合 福祉事務

区

区 別  
 行 生

 
 生

 
 人  

 職員 職員 互 職 人

福祉事務 業務

・

集 福祉事務

 
 ・

 
 人 特人厚 組 区

 
２ 生  

 生  
 生 福祉 社会福祉

人 生 １ 人 員 生 人

２人  
 ５年度  
 厚生 協議会  

  特 生  
 千 特  
 千 特 生 月

 

厚生  
年 月１  

特別区福祉 会  
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 ５年度 別

 
 年度 会 生

厚生

互協  
 ・  

  別 職員  
 千

別  
 １人 務 職員

１人 職員１人 ２人  
 

事業  
  社会 事業  

 生 社会

事業  
  生 事業  
   社会 事業 員

 
 

事業  
１ 厚生 人員  
  生  
   員１ 生 職員  

 職員 ２  
   
   １人 務 職

員１人 職員１人 ２人  
   
   事業

 
  事  
   ５年度 行  
２ 別  

 千

別  
 

事業  
  特人厚 東京都 福祉 区市町村 助事業 助 １ 助

事業 事業 年 月

年度 事業 助 事務

特人厚 助  
 事業 事業 事業 事

業 事業 生
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別

事業  
 東京都 助 ２ 区

 
 

厚生 編 １年度 年度  
１ 編  
  社会 年 発生 大

工事  
  
 目 生

 
２   

 生 ・ 橋  
生 ・ 橋

年度 年度  
  千  

年 千

年度 ２年度 ・  
 事業  

事業 別 事業 １ 年

度 工事 工年

年度 ２ 区 行 ５年目 ５

年 工事 度 ・ 行 ２ 区 協議  
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別

（
）

2
9

3
0

3
1

3
2

3
3

3
4

3
5

3
6

3
7

3
8

3
9

4
0

区
4
1
4
0
0
0

4
1
4
0
0
0

4
1
4
0
0
0

4
1
4
0
0
0

4
1
4
0
0
0

4
1
4
0
0
0

4
1
4
0
0
0

4
1
4
0
0
0

4
1
4
0
0
0

4
1
4
0
0
0

4
1
4
0
0
0

4
1
4
0
0
0

（
区

）
1
8
0
0
0

1
8
0
0
0

1
8
0
0
0

1
8
0
0
0

1
8
0
0
0

1
8
0
0
0

1
8
0
0
0

1
8
0
0
0

1
8
0
0
0

1
8
0
0
0

1
8
0
0
0

1
8
0
0
0

組
合

4
0
5
8
3
0

1
7
9
6
0
0

1
8
4
5
0
0

1
5
0
6
0
0

1
5
0
6
0
0

1
5
0
6
0
0

1
5
0
6
0
0

0
7
0
7
8
0
0

7
0
7
8
0
0

7
0
7
8
0
0

3
5
5
2
0
0

5
3
7
5
0

1
2
9
3

0
0

0
6
0
3
3

1
5
7
5
4

0
1
7
2
0
2
0

1
6
8
7
3
7

3
3
4
5
1

0

8
7
3
5
8
0

5
9
4
8
9
3

5
9
8
5
0
0

5
6
4
6
0
0

5
6
4
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 事業  

生 事業 生

特別区 東京都 事業 事業 12年7月 特別

区 東京都 生 事業 都区協 都区協

 

   

   

12年 7月 都区 都区協  

    11月 生 事業 ・ 東  

  1 年 月 都区協  

          事業 事業 事業 事

業  特別区 5

1  

    11月 生 事業 大田  

         1 年 17年 特別区 5

 

  1 年 月 特別 法 行 

  16年 月 東京都 生 行 事業 公 生

・生 19年度  

  17年 月 都区協  

       生 行 事業 都区 事業  

  1 年 月 都区協  

         生 事業 生 行 事業  

     月 生 事業  

  19年 月 都区 生 事業  

  20年 月 都区協 生 事業 ( 月 組合

) 

          事業

生 行 生 事業

 

1  生

行  

     月 事業 行 生 行

事業 1 2 生 事業

 事業 21年 月  

  21年12月 職・ 事業  

事業 生 事業 組

26年度  

  22年10月 ・ 京  

生 事業 事業 事業
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25年2月

行  

  2 年 1月 都区 生 事業  

  2 年 2月 生 事業  

        事業 社会 事 都区

事業  生 社会

事業  区 公  

  27年 月 生 法 行 

    10月 都区 生 事業 協議  

  2 年 7月 生 事業  

  29年 月 生 生 行

生 行 行 事業 生

事業 1 2  

  0年 9月 生 事業  

1年 月 生 事業 生 行事業

5  

 

   

生 事業 特別 法 行

事業 合 事業 事業 27

年 月生 法 行 法 事業 生 事業

 

生

事業  

事業 ・事務員・ 員・生 員

職業 員 員 ・ ・ 業員 職

員 合 区 福

祉事務 生 法 助

 

  事業  

 事業 生 特別区 5

1 5 年

 

・ 特別区 事業  

・ 組合 特別区 事業 事業

事業 生 事業 組合 事業 社会福祉

法人  

・東京都 生 ・職業  

・  生 法 ・ 助 
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行 ・ 員 令和2年 月1          人  

   
行

1  
員 

2  
 
 

法人 

   1  110(25) 27年 月  事業団 

   2  110(25) 令和 2年7月  社福 協会 

    110(25) 1年 月25  社福 協会 

    111(26) 2 年 月2  社福 東京 協会 

 田  5  112(27) 1年 月11  社福 会 

1 区  

1 千代田  

2 京 東  

目 大田 田  

橋  

5 田 東  

2 員 事業 事業 生 行事業 2

 事業  

 2 東 令和2年1月1

令和2年7月 法人事務

 

 

 事業  

 事業 

員 区 員

生 生 生

生 事業

・ 行  

 

令和 年度                     人・  

 生  
1  

人   

1  192 1 61  1 2  

2  71  2   910 

 11    15   52 

 60   577   772 

5  1  1 557 1 6 9 

合   570 9 6 6 007 

1 生 東京都 令和 年 月 生  

 

 事業 

特別区 生 社会

2 2 度
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事 生 行

生 法

生 ・

東京都 特別区

行  

 

 令和 年度                             人  

   
 員 
1  

年度  

 
 

2  
 

  25  7 220  226    

東   25  0  97  102  0 2 1 1
 

  25  7 1   1 7    

  26   2   25   5  

田   27 1  2 0  277  0  

合   10  5 99  1 005 12  

1 員 合 東  

2 令和 年12月20 令和2年1月  

 東 東 2

事業  

 

 事業 

   事業

生 生 行

事業 6 月  

生 事業 事

生 職 合

職

度 生 助  

行

職業 員 職 東京 業 事業 協議会

団 職  

生 行 事業 生 行

2

 

生 行 員  
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 令和 年度                              人  

   
 員 
1・2  

年度  

 

 
 

 
 

 

  77  2   6 1  206  67  192  65   

東   77  2    0  0   92  6  157  2  2 1 1

  77  2   50 1  129  50  121  52   

  77  2   72 15  221  60  211  57   

田   77  2   69 15  1 9  5  170  1   

2   2  2       2  2   20  20  2 1 1

合  0 160  262 59  7 0    

1 員   

2 員 合 東  

 2 東 2

2 人 合  

 東 2 人 2 合

 

 

 事業   

事業 度 生

生 別

生

・助 ・ 行 事業

1年  

 

令和 年度  人・  

 
 

 

事業 

 
 

事業 

 

 
（ 、生保 ）

1  6 62 9 6 66 52

2  9 1 76 100 0

 6  59 6 7  61

 111 9 1 16 105 99

5   67 00 7  70

合   7 65 7 922 2  62

 事業 

生 ・ 生

行 生 行

生 行 生 行  
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令和 年度  人  

  
 

 

1  

生  

 

 

福祉  

本人資 による 

地域 管 
 

1  12 12 0  0

2  11 9 0 1 

 10 2 1 0 0

 11 6 5 0 0 1

5  11 5 0 1 0

合   55 5 2 1 6 5

1 生 生  

人 年 生
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生 事業  

１ 年８月１  

特 別 区 会  

 

 

１   

 １

２

行

 

２   

 

行 度 組  

 ・ 組合 厚生

 

 

組合厚生  

 事業 都・区 区 組合  

 東京都 特別区

特別区  

 東京都

特別区  

 東京都 職業 ２

 

 

 

 

１ 生   

 1 1 1

員 25 人 2 員 5人 70人 50 度

合  

２ 生 事業 ・ 法  

 １ 行 ２ 度  

 2 行 月  

 別

行 １ 6 月  

 １ ２ 生
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 生 生

行
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 生 助 生 行

福祉事務 組合 生 社

会 社会 ・ 助 行  

 生 組   

 

行 組合 厚生

 

５   

 2

組合厚生

 

 

 

 

１ 生   

 １ 行 人 2

集団生 人

生  

２ 助   

 都区 事業 生 5年

助 合

助  

 東京都 式

 

 員   

 行 5 行 5年  

 行 生 番 20 2 年度 区

１

行  

 員 １  
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１ 生 生 合 合   

 生 助 東京都 特別区 ２ １

 

 生 生 度 区 行

都 助  

２ 生   

 生 行 事業 行 生

助 度 生 助  

 事   

 東京 事業 協議会 業

目 福祉 社会  
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現行の実施大綱を維持し、各ブロックに1か所の自立支援センターを原則5年間順番に設置
◆既存施設（民間・公有）の有効活用の推進
◆地域実情により1か所では定員を確保できない場合は、国との調整により一体的に管理運営される
　サテライト型施設の設置も可能
◆若年層の利用を促すための居室のプライバシーへの配慮

○事業実施の方法

○個別事業の方向性

巡回相談事業
自立支援システムへの入口・導入として、福祉事務所との連携強化
◆休日・夜間の巡回などの柔軟な実施方法の工夫、現行体制の中での随時対応の実施
◆「目に見えにくい者等」への自立支援システムに関する情報提供の拡大

緊急一時保
護事業

緊急部門定員の円滑な利用に向けた段階的取組の実施
◆就労支援強化および自立支援住宅を含む自立支援部門の円滑な事業執行
◆施設内定員枠の柔軟な対応、一定のルールに基づく他ブロックとの利用調整　など

○都区共同事業の実施に向けて
◎ブロック内全区の施設設置が終了したブロックから今回の協議結果に則した事業の実施
◎国への要望（雇用対策、第2のセーフティーネット強化、実効性のある法整備、財政措置など）の
　実施
◎継続的な効果検証の実施、社会経済情勢の変化への対応
◎個別事業の見直しのうち、現行の事業運営で対応可能なものは早い段階から開始

自立支援
事業

就労支援の推進と事業利用者の状況に応じた支援
◆安定かつ継続した就労につなげるため、技能講習・求職者支援制度の活用
◆若年で社会性等に乏しい者への社会性向上に向けた取組
◆就労可能な軽度の障害者の支援に向けた関係機関との連携強化　など

地域生活継
続支援事業

地域生活の継続と再路上化の防止に向けた支援強化
◆就労自立者全員を対象と捉え、センター入所から一貫した支援・制度利用働きかけの
　実施
◆原則訪問による「必要なときに必要な支援」の実施
◆福祉事務所への定期報告や事業利用者の状況の追跡調査、効果検証　など

○公園や道路などで生活する「目に見える」路上生活者の減少

平成11年度約5,800人から平成23年度約1,600人に減少（特別区内）

一方で、平成15年度以降、緊急一時保護事業利用者数は年間約2,600～3,000人で推移

○路上生活期間が短い、または路上生活のおそれのある「目に見えにくい者」等の増加

○事業開始（平成12年度）以降、路上生活者の減少と路上生活への固定化の防止

約28,000人が利用、うち約15,000人が就労自立・生活保護受給（平成22年度末）

○新型自立支援センターでは、就労自立率の向上・生活保護適用の減少などに一定の効果

○事業利用者の変化・・・若年化・路上生活期間の短期化が顕著

緊急一時保護事業利用者のうち、30代以下が25％、路上生活期間が1か月未満が51％

２ 路上生活者等の現状

３ 事業実績と事業利用者の現状

◎事業利用者の変化など、社会経済事情等に応じた対応策を講じながら、都区共同事業として推進

◎路上生活者の早期の社会復帰に向けた一貫性のある支援、効率的な事業運営を実施

◎各区の公平性を維持するしくみを前提として事業を実施

４ 今後の展開

○都区が共同で行う路上生活者対策事業は、平成27年1月に全区の施設設置が終了するブロックが生じ

るため、今後の事業のあり方について都区で検討・協議を行い、「路上生活者対策事業の今後の展開に

ついて（検討結果報告）」がとりまとめられた。

１ 検討の経緯

路 生 者 事 後 （ 報 ）
平成24年2月16日

特 別 区 長 会 了 承
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「路上生活者対策事業」の今後の展開について（検討結果報告）概要 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

２ 年度 協議会

都区 ・協議 行 都区 事業 生

事業  

  

 

 

事業 法 

８

行 １ 区 ５年  

 

別事業  

事業 
区 ・  

公 特 ・

・都 協議  

 

事業 

事業 行 事業  

東京

 

福祉事務

 

工

 

生  

事 業 

行事業 事業

・ 組  

 

生 事業 組  

生 ・ 生 行 組

都区 事業  

都区 事業 ２ 年度  

事業 法 ２ 区  

 

目  

協議 

  

 

生 ・  

目  

事業 ２ 年度 生 法  
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生 事業 大  

 

 

１ 特別区 公 生 生

生 社会 行 東京都 特別

区 生 事業  

 

生 事業 目 互  

２ 生 事業 生 事業 事業

生 事業 事業 生

事業 事業 生 事業

目  

 事業 生 生

目

生 生 事業

・ 行  

 事業 特別区 生

社会 目 ・ 事

生

行  

 事業 事業

目 行  

  

生 ・ ・職業・ 行

行  

 生 行  

生

生 行  

 生 事業 事業

生 生 目 生

行  

２ 特別区 生 社会生

事業 事業

事業 生 行 生

事業 行

 

  

 事業  

 生 事業 特別区

 

２ 事業 事業 事業 生 事業

特別区 特別区人事・厚生事務組合 特人厚

 

 事業 職業 東京都

 

 ２ 事業 特人厚 社会福祉法人  
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５ 特人厚 ２ 生 事業

生 事業 ・ 事務 行  

 

生  

 生 事業 生 生

１  

２ 生 特別区

都区 協議 番

５年 度  

 東京都

特別区 協議  

 東京都 特

別区 特人厚  

 

 

５ 特別区

 

 

 

 生 生 事業

助 東京都 特別区 ２ １

 

２ 特別区  

 

協議会  

 生 生 事業 行 東京

都 特別区 特人厚 生 事業 協議会  

 

 

８ 大 生 事業 事 東京都

福祉 特別区厚生 会 協議  

 

 

  

１ 大 ２ 年 月１ 行  

２ 生 事業 大 １８年 月１ 大

２ 年 月 １  

 行 大 生 行 事業

事業

 

 生
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 事  

 事務 特別区 特別区 区 行 事 人

行 事 事事 和 事務 行

事 事 法 事務  

 特別区 区 行 合

行 事務 法 事務 組合職員 特別区 職員

区 代 人 事  

 

 

 

事 令和 年度

事 行 事 行

57 76 1 7 56 1 101

事 行 事 行

6 9 116 62 7 102

7 59 1 1 97 70 170

91 65 159 7 7 151

5 76 2 1 2 7 2 2 1 1

(

事 事

区
年度

事

2 年度

27年度

(

事

29年度

0年度

表は別貼り
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